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Wer eine traditionsreiche Universitat und den Mut
zu Innovationen gleichermalen zu schatzen weil3,
ist an unserer Universitat in der jungen und
lebendigen Hansestadt Rostock richtig.

Stellenausschreibung W 20/2020

Die Universitat Rostock bietet Ihnen eine vielféltige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit in einer
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Universitat in einer lebendigen
Stadt am Meer.

An der Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaft besetzen wir vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen
zum 1. Oktober 2020 zunachst befristet fiir die Dauer von drei Jahren die folgende Stelle:

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) am Lehrstuhl fir Finanzwissenschaft,
Institut fur Volkwirtschaftslehre
(EG 13 TV-L, Teilzeitbeschaftigung mit 30 Stunden , befr., Qualifizierungsstelle )

Aufgabengebiet

Die Aufgaben umfassen die Vorbereitung und Durchfihrung von Forschung und Lehre sowie
wissenschaftsorganisatorische Aufgaben (Studienorganisation, Gremienarbeit) am Lehrstuhl.

Zur Forschung gehort die theoretische und/oder empirische Analyse auf dem Gebiet der Finanzwissenschaft mit
dem Ziel der wissenschatftlichen Qualifizierung (Promotion).

Zur Lehre gehoren die Vorbereitung und Durchfiihrung von Ubungen, die Abnahme und Korrektur von
wissenschaftlichen Prifungsleistungen der Studierenden sowie die Betreuung von Seminar-, Bachelor- und
Masterarbeiten.

Einstellungsvoraussetzungen
- Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Master oder vergleichbarer Abschluss) der
Volkswirtschaftslehre oder Wirtschaftsmathematik mit Prédikat
Interesse an finanzwissenschaftlichen Fragestellungen
Gute mathematische und/oder 6konometrische Kenntnisse sind wiinschenswert
Gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift
Leistungsbereitschaft und Teamfahigkeit
Bereitschaft, ernsthaft und engagiert an einem Vorhaben der eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung zu
arbeiten (Promotion)




Wir bieten

- eine vielféltige, verantwortungsvolle und anspruchsvolle Tatigkeit in einem forschungsstarken Team am
Lehrstuhl Finanzwissenschatt
die Mdglichkeit zur Promotion
die Teilnahme an einem Promotionsprogramm
ein Arbeitsverhéltnis nach den Bestimmungen des Tarifvertrages flr den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
VergUtung mit Entgeltgruppe 13 bei Vorliegen der persdnlichen und tariflichen Voraussetzungen
eine individuelle Zuordnung der tariflichen Erfahrungsstufe unter Berticksichtigung Ihrer bisherigen
Berufserfahrung
30 Tage Jahresurlaub und Jahressonderzahlung; zusétzliche Altersvorsorge (VBL)
flexible Arbeitszeitgestaltung
Vielfaltige Angebote fiir die Gesundheitsférderung und zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Vielzahl an Weiterbildungsmdglichkeiten, u.a. Sprachkurse, IT-Kurse, Seminare zur beruflichen
Weiterentwicklung

Wir als Arbeitgeber

Chancengleichheit ist uns wichtig. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter oder gleichgestellter Menschen
sind uns willkommen. Wir streben eine Erhéhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und bestérken
deshalb einschldgig qualifizierte Frauen sich zu bewerben. Bewerbungen von Menschen anderer Nationalitaten
oder mit Migrationshintergrund begriiien wir.

Formale Hinweise
Die Stelle ist grundsétzlich auch fir Teilzeitbeschéftigung geeignet. Gehen entsprechende Bewerbungen ein, wird
geprift, ob den Teilzeitwiinschen im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten entsprochen werden kann.

Die Befristung des Arbeitsverhéltnisses richtet sich nach § 2 (1) WissZeitVG.

Wir freuen uns auf lhre E-Mail-Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen, die Sie bitte bis spatestens
27. April 2020 mit dem Betreff ,,Ausschreibung W 20/2020“ an bewerbungen.personal@uni-rostock.de
senden. Es werden ausschlieRlich Bewerbungen berticksichtigt, die rechtzeitig und unter der vorgenannten E-Mail-
Adresse sowie im PDF-Format als eine Datei eingehen. Der Schutz Ihrer persénlichen Daten ist uns sehr wichtig.
Daher werden die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen Daten entsprechend der einschldgigen
Datenschutzvorschriften erhoben, verarbeitet und genutzt. Wir weisen Sie aber darauf hin, dass die Ubersendung
Ihrer E-Mail an uns unverschliisselt erfolgt.

Bewerbungs- und Fahrkosten kénnen vom Land Mecklenburg-Vorpommern leider nicht ibernommen werden.

Fir weitere Auskiinfte stehen lhnen zur Verfligung:
Lehrstuhl flir Finanzwissenschaft Herr Prof. Dr. Robert Fenge, Tel.: 0381/498-4339,

Email: robert.fenge@uni-rostock.de,.
Personalservice Frau Mandy Kiihl, Tel. 0381/498-1330
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